
  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 

   

Ordförandes sign Justerares sign Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande 1 

 

 

Plats   Forumsalen i Tranemo 

Tid   09:00 -10:15  

 

Närvarande Beslutande     

Stefan Carlsson, (S) ordf. 

Lennart Haglund, (C) vice ordf. 

Johan Björkman (M)  

Tony Hansen (S) 

 

Icke tjänstgörande ersättare  

 

Eva-Karin Haglund, (S)  

Dan Franzen, (S)  

Övriga närvarande Anne Steine, processekreterare 

  Carita Brovall, kommunchef Tranemo (digitalt) 

  Magnus Nilsson, kommunchef Svenljunga(digitalt) 

  Anna Hedlund, HR-chef Tranemo Svenljunga (digitalt) 

  Emma Nors, ekonomi (digitalt) 

  Ulrika Engblom, ekonom (digitalt) 

  Salman Chalhoub, ekonomichef Svenljunga (digitalt) 

Paragrafer  §40-§47 

Utses att justera  Lennart Haglund (C)  

 

Protokollet signeras digitalt 

Underskrifter 

Sekreterare  ………………………………………………………… 

  Anne Steine 

Ordförande  ………………………………………………………… 

  Stefan Carlsson (S) 

Justeringsperson ………………………………………………………… 

  Lennart Haglund (C) 

  

ANSLAG/BEVIS 

Organ   Personalnämnd 

Sammanträdesdatum 2020-11-11 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 

   

Ordförandes sign Justerares sign Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande 2 

 

Anslaget under tiden 2020-11-17—2020-12-09 

Förvaringsplats  Kommunkontoret, Tranemo 

för protokoll 

Protokollet är justerat, vilket tillkännagivits genom anslag 

 

Underskrift   ……………………………………………………………. 

  Anne Steine 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 40 Ekonomi PN/2020:13 

Samverkansnämnd beslut 

• Godkänner redovisning av ekonomisk rapport  
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Ekonom Emma Nors redovisar förändringarna i den ekonomisk rapporten 

 

Beslutsunderlag 

Ekonomisk rapport personalsamverkan 202010 

 

 

Beslutet skickas till 

Ekonomifunktionen  

 

Status 

Pågående  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 41 HR-funktionens titulatur PN/2020:35 

Samverkansnämnd personal 

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Anna Hedlund återkopplar i och redogör för frågan Tony Hansen ställde på 

samverkansnämnden den 20 oktober 2020 om funktionens titulatur.  

 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

 

Status 

Pågående 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 42 Företagshälsovård – nuläge upphandling PN/2020:31 

Samverkansnämnd personal  

• Noterar informationen 

• Återkoppling i ärendet på samverkansnämndens sammanträde i mars 2021 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

 

Ärendet 

HR-chef Anna Hedlund redogör nuläget i upphandlingsprocessen av företagshälsovård för 

Tranemo och Svenljunga kommun. 

Politiken påpekar värdet av att kommunerna erbjuder hälsokontroll för 55 -åringar. 

 

Tidsplanen för när de gamla avtalen går ut är 31 maj 2021. 

Funktionen arbetar för att upphandlingen kommer ut under december, dock senast i januari 

2021 för att hinna klart innan avtalet löper ut. 

 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

 

Status 

Pågående 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 43 Personalsystem – nuläge PN/2020:22 

Samverkansnämnd personal 

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

 

Ärendet 

HR-chef Anna Hedlund ger en nulägesrapport gällande arbetet med byte av personalsystem.  

 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

 

Status 

Pågående 
 

  

V
is

m
a 

A
dd

o 
ID

-n
um

m
er

 : 
fb

5b
6f

e9
-7

25
7-

4d
76

-8
85

c-
3a

50
91

a4
e1

86



  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 44 Löneöversyn 2020 PN/2020:4, PN/2020:5 

Samverkansnämnd personal 

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Lönerevisionen är nu klar. Retroaktiv utbetalning ska ske i början på året. Den retroaktiva 

utbetalningen gäller from april 2020. 

 

Föredragning 

HR-chef Anna Hedlund 

Beslutet skickas till 

Hr-funktionen 

 

Status 

Pågående 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 45 Enkät - utvärdering av HR-funktionen PN/2020:36 

Samverkansnämnd personal 

• Noterar information 

• Skickar ut enkät och ger återkoppling på enkätsvaren till nästa sammanträde. 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

 

Ärendet 

Anna Hedlund tar upp frågan om enkät om HR-funktionen ska skickas ut. Förra gången som 

enkät skickades ut var 2018. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Tony Hansen ger förslag på att HR-funktionen skickar ut enkäten och ger en återkoppling på 

enkätsvaren till nästa sammanträde. 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar på förslaget och finner att nämnden beslutar enligt Hansens förslag.  

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

 

Status 

Pågående 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 

   

Ordförandes sign Justerares sign Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande 9 

 

 

 

§ 46 Information nuläge för kommunerna gällande Corona  

Samverkansnämnd personal  

• Noterar information 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Kommuncheferna från Tranemo Carita Brovall och Svenljunga Magnus Nilsson ger sina 

nulägesrapporter gällande spridningen av Covid 19.  

 

Status 

Pågående 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Personalnämnd 

2020-11-11 
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§ 47 Delgivningar KS/2020:577 

Samverkansnämnd personal 

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärende  

Samverkansnämnden delges följande handling:  

- Kommunfullmäktiges protokoll § 138, Delårsrapport för Svenljunga kommun. 

Status 

Pågående 
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Dokumentet är signerat med Visma Addos tjänst för digital signering.
Signaturerna i detta dokument är juridiskt bindande. Undertecknarens identitet är registrerad och listad här nedan.

“Med min signatur bekräftar jag innehållet i ovanstående dokument.”

Serienummer: 11K6ddXrE/QICKAyrhhltA

STEFAN KARLSSON
Förtroendevald Svenljunga

 
16-11-2020 18:37

  

Serienummer: Pv+C7kiDlFBfpxvOYVqmdw

LENNART HAGLUND
Förtroendevald

 
17-11-2020 08:09

  

Serienummer: bC+9l+5GtV5qramjB/i+Iw

ANNE STEINE
Processekreterare

 
17-11-2020 08:10

  

Detta dokument är signerat med Visma Addos tjänst för digital signering. 
Certifikat i detta dokument är säkra och validerade med hjälp av de 
matematiska hashfunktionerna i originaldokumentet.

Dokumentet är låst för ändringar och har en tidsstämpel med ett certifikat 
från en pålitlig tredje part. Alla kryptografiska signeringscertifikat är 
inbäddade i PDF-filen och kan användas för godkännande i framtiden.

Hur man verifierar att dokumentet är i original
Detta dokument är skyddat med ett Adobe CDS-certifikat. När du öppnar 
dokumentet i Adobe Reader ser du att det är certifierat i Visma Addos 
signeringstjänst. Detta garanterar att  innehållet i dokumentet är 
oförändrat.
Du kan verifiera de kryptografiska signeringscertifikaten i dokumentet 
med Visma Addos validator på denna webbsida 
https://vismaaddo.net/WebAdmin/#/NemIdValidation
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Utöver detta dokument kan ett eller flera dokument och bilagor höra till försändelsen.
Alla dokument i försändelsen är listade nedan. I händelseloggen
står alla åtgärder som relaterar till signeringen av dokumentet.

f
Ovanstående dokument och bilagor som lämnats in i signerad form har 
skickats till alla parter via e-post eller en nedladdningslänk. Undertecknaden 
är ansvarig för nedladdning och säker lagring av dokument och bilagor.

    

Ladda ner dokument
Om du som undertecknare har fått en länk där du kan ladda ner 
dokumenten kommer den att vara giltig i upp till 14 dagar efter 
mottagande. Därefter kommer dokumenten att raderas från Visma Addo.

Visma Addo

Visma Consulting • Nørgaardsvej 32 • 2800 Kgs. Lyngby • Denmark

addo@visma.com • www.visma.dk/addo
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 


Personalnämnd 


2020-11-11 


   


Ordförandes sign Justerares sign Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande 1 


 


 


Plats   Forumsalen i Tranemo 


Tid   09:00 -10:15  


 


Närvarande Beslutande     


Stefan Carlsson, (S) ordf. 


Lennart Haglund, (C) vice ordf. 


Johan Björkman (M)  


Tony Hansen (S) 


 


Icke tjänstgörande ersättare  


 


Eva-Karin Haglund, (S)  


Dan Franzen, (S)  


Övriga närvarande Anne Steine, processekreterare 


  Carita Brovall, kommunchef Tranemo (digitalt) 


  Magnus Nilsson, kommunchef Svenljunga(digitalt) 


  Anna Hedlund, HR-chef Tranemo Svenljunga (digitalt) 


  Emma Nors, ekonomi (digitalt) 


  Ulrika Engblom, ekonom (digitalt) 


  Salman Chalhoub, ekonomichef Svenljunga (digitalt) 


Paragrafer  §40-§47 


Utses att justera  Lennart Haglund (C)  


 


Protokollet signeras digitalt 


Underskrifter 


Sekreterare  ………………………………………………………… 


  Anne Steine 


Ordförande  ………………………………………………………… 


  Stefan Carlsson (S) 


Justeringsperson ………………………………………………………… 


  Lennart Haglund (C) 


  


ANSLAG/BEVIS 


Organ   Personalnämnd 


Sammanträdesdatum 2020-11-11 







  


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 


Personalnämnd 


2020-11-11 
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Anslaget under tiden 2020-11-17—2020-12-09 


Förvaringsplats  Kommunkontoret, Tranemo 


för protokoll 


Protokollet är justerat, vilket tillkännagivits genom anslag 


 


Underskrift   ……………………………………………………………. 


  Anne Steine 
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§ 40 Ekonomi PN/2020:13 


Samverkansnämnd beslut 


• Godkänner redovisning av ekonomisk rapport  
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Ekonom Emma Nors redovisar förändringarna i den ekonomisk rapporten 


 


Beslutsunderlag 


Ekonomisk rapport personalsamverkan 202010 


 


 


Beslutet skickas till 


Ekonomifunktionen  


 


Status 


Pågående  
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§ 41 HR-funktionens titulatur PN/2020:35 


Samverkansnämnd personal 


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Anna Hedlund återkopplar i och redogör för frågan Tony Hansen ställde på 


samverkansnämnden den 20 oktober 2020 om funktionens titulatur.  


 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


 


Status 


Pågående 
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§ 42 Företagshälsovård – nuläge upphandling PN/2020:31 


Samverkansnämnd personal  


• Noterar informationen 


• Återkoppling i ärendet på samverkansnämndens sammanträde i mars 2021 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


 


Ärendet 


HR-chef Anna Hedlund redogör nuläget i upphandlingsprocessen av företagshälsovård för 


Tranemo och Svenljunga kommun. 


Politiken påpekar värdet av att kommunerna erbjuder hälsokontroll för 55 -åringar. 


 


Tidsplanen för när de gamla avtalen går ut är 31 maj 2021. 


Funktionen arbetar för att upphandlingen kommer ut under december, dock senast i januari 


2021 för att hinna klart innan avtalet löper ut. 


 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


 


Status 


Pågående 
 


  







  


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 


Personalnämnd 


2020-11-11 


   


Ordförandes sign Justerares sign Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande 6 


 


 


 


§ 43 Personalsystem – nuläge PN/2020:22 


Samverkansnämnd personal 


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


 


Ärendet 


HR-chef Anna Hedlund ger en nulägesrapport gällande arbetet med byte av personalsystem.  


 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


 


Status 


Pågående 
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§ 44 Löneöversyn 2020 PN/2020:4, PN/2020:5 


Samverkansnämnd personal 


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Lönerevisionen är nu klar. Retroaktiv utbetalning ska ske i början på året. Den retroaktiva 


utbetalningen gäller from april 2020. 


 


Föredragning 


HR-chef Anna Hedlund 


Beslutet skickas till 


Hr-funktionen 


 


Status 


Pågående 
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§ 45 Enkät - utvärdering av HR-funktionen PN/2020:36 


Samverkansnämnd personal 


• Noterar information 


• Skickar ut enkät och ger återkoppling på enkätsvaren till nästa sammanträde. 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


 


Ärendet 


Anna Hedlund tar upp frågan om enkät om HR-funktionen ska skickas ut. Förra gången som 


enkät skickades ut var 2018. 


 


Förslag till beslut på sammanträdet 


Tony Hansen ger förslag på att HR-funktionen skickar ut enkäten och ger en återkoppling på 


enkätsvaren till nästa sammanträde. 


 


Beslutsgång 


Ordförande frågar på förslaget och finner att nämnden beslutar enligt Hansens förslag.  


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


 


Status 


Pågående 
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§ 46 Information nuläge för kommunerna gällande Corona  


Samverkansnämnd personal  


• Noterar information 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Kommuncheferna från Tranemo Carita Brovall och Svenljunga Magnus Nilsson ger sina 


nulägesrapporter gällande spridningen av Covid 19.  


 


Status 


Pågående 
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§ 47 Delgivningar KS/2020:577 


Samverkansnämnd personal 


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärende  


Samverkansnämnden delges följande handling:  


- Kommunfullmäktiges protokoll § 138, Delårsrapport för Svenljunga kommun. 


Status 


Pågående 
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