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Plats   Hantverkargatan 2 C i Svenljunga  

Tid   09:00 -10:00  

Närvarande Beslutande Tranemo  Beslutande Svenljunga  

Lennart Haglund, (C) vice ordförande                    Stefan Carlsson (S) ordförande 

Tony Hansen, (S)                                                         Johan Björkman (M) 

 

Ej tjänstgörande ersättare : 

Dan Franzén (S) 

Stephan Bergman (M)     

Övriga närvarande Anne Steine, processekreterare 

  Carita Brovall, kommunchef Tranemo, §§ 30-39 

  Magnus Nilsson, kommunchef Svenljunga, §§ 30-39 

  Anna Hedlund, HR-chef Tranemo-Svenljunga, §§ 30-39 

  Emma Nors, ekonom, §§ 30-39 

   

Paragrafer  §30-§39 

Utses att justera  Lennart Haglund (C)  

Protokollet är digitalt justerat 

 

Underskrifter 

Sekreterare  ………………………………………………………… 

  Anne Steine 

Ordförande  ………………………………………………………… 

  Stefan Carlsson (S) 

Justeringsperson ………………………………………………………… 

  Lennart Haglund (C) 

  

ANSLAG/BEVIS 

Organ   Samverkansnämnd Personal 

Sammanträdesdatum 2020-10-14 

Anslaget under tiden 2020-10-20—2020-11-11 

Förvaringsplats  Kommunkontoret, Tranemo 

för protokoll 

Protokollet är justerat, vilket tillkännagivits genom anslag 

 

Underskrift   ……………………………………………………………. 

  Anne Steine 
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§ 30 Justerare  

Samverkansnämndens beslut 

• Utser Lennart Haglund (C) att justera protokollet. 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Vid varje sammanträde ska en justerare utses att läsa och signera protokollet. 
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§ 31 Föregående protokoll PN/2020:11 

Samverkansnämndens beslut 

• Protokollet godkänns och läggs till handlingarna. 

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Föregående protokoll redovisas. 

Rättelse: I protokollet 2020-09-03 står angivet att avtal för personalsystemet gäller till 2021. 

Avtalet gäller till 2023. 

 

Beslutsunderlag 

Protokoll PN 2020-09-03 
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§ 32 Ekonomi PN 2020 PN/2020:13 

Samverkansnämndens beslut 

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Ekonomisk rapport för september månad redovisas. Verksamheten prognostiserar ett 

resultat i nivå med budget. 
 

Beslutsunderlag 

Personalsamverkan ekonomisk rapport 2020-10-07 

 

Föredragning och debatt 

Ekonomi Emma Nors föredrar ärendet. 

 

Beslutet skickas till 

Ekonomifunktionen  

 

Status 

Pågående 
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§ 33 Redovisning budget 2020 samt presentation budgetramar 2021-

2023 PN/2020:33 

Samverkansnämndens beslut 

• Noterar informationen.  

• Ger ekonomifunktionen i uppdrag att justera nyckeltalet för fördelning av 

kostnaderna mellan kommunerna. 

Ärendet 

Förvaltningen har föreslagit till budgetutskott att räkna upp arbetsramarna enligt PKV för 

respektive år, uppdelat på personalkostnader, verksamhetskostnader och intäkter. Besparing 

görs med -0,5% av kostnadsmassan.  

Ekonomisk påverkan 

Personalsamverkans verksamhet ska ske inom tilldelad ram.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse  

Föredragning och debatt 

Ekonom Emma Nors föredrar ärendet. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ordförande föreslår att nyckeltal nyckeltalet för fördelning av kostnaderna mellan 

kommunerna ska justeras. 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar på förslaget och finner att Samverkansnämnden beslutar enligt Carlssons 

förslag. 

Beslutet skickas till 

Ekonomifunktionen 

Status 

Pågående  
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§ 34 Sammanträdestider 2021 Samverkansnämnd personal PN/2020:32 

Samverkansnämndens beslut 

• Ändrar sammanträdesdag 10 mars 2021 till 3 mars 2021.  

• Fastställer i övrigt förslag till sammanträdestider 2021 för Samverkansnämnd 

personal. 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys. 

Ärendet 

Samverkansnämnd Personal sammanträder sex gånger per år. Varannan gång i Svenljunga 

och varannan gång i Tranemo.  

Förslag till sammanträdestider för 2021 enligt nedan för nämnden att besluta: 

13 januari kl. 9:00 i Svenljunga 

10 mars kl. 9:00 i Tranemo 

5 maj kl. 9:00 i Svenljunga 

8 september kl. 9:00 i Tranemo 

13 oktober kl. 9:00 i Svenljunga 

10 november kl. 9:00 i Tranemo 

Ekonomisk påverkan 

Ingen ekonomisk påverkan utöver budget. 

Barnkonventionen  

Ingen negativ inverkan på barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse  

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ordförande föreslår att ändra tid för sammanträde från 10 mars 2021 till 3 mars 2021. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar på förslaget och finner att Samverkansnämnden beslutar enligt Carlssons 

förslag.  
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Beslutet skickas till 

Svenljunga kommun  

Servicesektionen  

Ledamöter och ersättare i Samverkansnämnd personal  

HR-funktionen 

 

Status  

Avslutas 
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§ 35 Delegeringsbeslut PN/2020:12 

Samverkansnämndens beslut 

• Godkänner redovisningen av delegeringsbeslut för perioden 28 augusti till och med 6 

oktober 2020. 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Samverkansnämnden Personal har beslutat att delegera viss beslutanderätt till HR-chef 

genom delegeringsordningen. En gemensam nämnd får uppdra åt en anställd i någon av de 

samverkande kommunerna att besluta på nämndens vägnar enligt kommunallagen. 

Delegationsbesluten ska anmälas till nämnden enligt kommunallagen. Delegeringsbeslut för 

perioden 28 september till och med 6 oktober 2020 redovisas. 

Ekonomisk påverkan 

Ingen ekonomisk påverkan. 

Barnkonventionen  

Ingen negativ påverkan. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse  

Delegeringsbeslut 2020-09-28—2020-10-06 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

Servicesektionen 

 

Status  

Pågående 
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§ 36 Information gällande Upphandling av personalsystem  

Samverkansnämndens beslut  

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Information ges om det fortsatta arbetet av upphandling av personalsystem.  

 

Föredragning och debatt 

HR-chef Anna Hedlund föredrar ärendet. 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

Status 

Pågående 
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§ 37 Information Kompetensförsörjningsstrategi  

Samverkansnämndens beslut 

• Ger HR-funktionen i uppdrag att ta fram en kompetensförsörjningsstrategi för 

Svenljunga.  

• Noterar informationen 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Information ges om att kommunstyrelsen i Tranemo har gett förvaltningen i Tranemo i 

uppdrag att ta fram en kompetensförsörjningsstratergi. Strategin beräknas vara färdigt i 

december 2020.  

 

Föredragning och debatt 

HR-chef Anna Hedlund föredrar ärendet. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Johan Björkman (M) föreslår att HR-funktionen tar fram en försörjningsstrategi för 

Svenljunga kommun. 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar på förslaget och finner att Samverkansnämnden beslutar enligt Björkmans 

förslag. 

 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

 

Status 

Pågående 
  

V
is

m
a 

A
dd

o 
ID

-n
um

m
er

 : 
36

87
c0

29
-b

7c
c-

46
79

-8
de

f-
e6

dc
c4

2a
3f

3f



  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Samverkansnämnd Personal 

2020-10-14 

   

Ordförandes sign Justerares sign Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande 11 

 

 

 

§ 38 Information nuläge Corona  

Samverkansnämndens beslut  

• Noterar informationen. 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Kommunchef för Tranemo kommun Carita Brovall och kommunchef för Svenljunga 

kommun Magnus Nilsson, informerar om nuläget gällande Corona.  
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§ 39 Övrigt  

Samverkansnämndens beslut 

• Noterar informationen 

• Ger förvaltningen i uppdrag att se över titulaturen på HR-funktionen och återkoppla 

till nämnden på nästa sammanträde. 

 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 

av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 

ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  

Ärendet 

Ledamot Tony Hansen lyfter frågan om HR-funktionens titulatur. Diskussion förs.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Tony Hansen (S) föreslår att ge förvaltningen i uppdrag att se över titulaturen och 

återkoppla till nämnden på nästa sammanträde.  

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar på förslaget och finner att samverkansnämnden beslutar enligt Hansens 

förslag 

 

Beslutet skickas till 

HR-funktionen 

 

Status 

Pågående 
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STEFAN KARLSSON
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LENNART HAGLUND
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Detta dokument är signerat med Visma Addos tjänst för digital signering. 
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Plats   Hantverkargatan 2 C i Svenljunga  


Tid   09:00 -10:00  


Närvarande Beslutande Tranemo  Beslutande Svenljunga  


Lennart Haglund, (C) vice ordförande                    Stefan Carlsson (S) ordförande 


Tony Hansen, (S)                                                         Johan Björkman (M) 


 


Ej tjänstgörande ersättare : 


Dan Franzén (S) 


Stephan Bergman (M)     


Övriga närvarande Anne Steine, processekreterare 


  Carita Brovall, kommunchef Tranemo, §§ 30-39 


  Magnus Nilsson, kommunchef Svenljunga, §§ 30-39 


  Anna Hedlund, HR-chef Tranemo-Svenljunga, §§ 30-39 


  Emma Nors, ekonom, §§ 30-39 


   


Paragrafer  §30-§39 


Utses att justera  Lennart Haglund (C)  


Protokollet är digitalt justerat 


 


Underskrifter 


Sekreterare  ………………………………………………………… 


  Anne Steine 


Ordförande  ………………………………………………………… 


  Stefan Carlsson (S) 


Justeringsperson ………………………………………………………… 


  Lennart Haglund (C) 


  


ANSLAG/BEVIS 


Organ   Samverkansnämnd Personal 


Sammanträdesdatum 2020-10-14 


Anslaget under tiden 2020-10-20—2020-11-11 


Förvaringsplats  Kommunkontoret, Tranemo 


för protokoll 


Protokollet är justerat, vilket tillkännagivits genom anslag 


 


Underskrift   ……………………………………………………………. 


  Anne Steine 
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§ 30 Justerare  


Samverkansnämndens beslut 


• Utser Lennart Haglund (C) att justera protokollet. 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Vid varje sammanträde ska en justerare utses att läsa och signera protokollet. 
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§ 31 Föregående protokoll PN/2020:11 


Samverkansnämndens beslut 


• Protokollet godkänns och läggs till handlingarna. 


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Föregående protokoll redovisas. 


Rättelse: I protokollet 2020-09-03 står angivet att avtal för personalsystemet gäller till 2021. 


Avtalet gäller till 2023. 


 


Beslutsunderlag 


Protokoll PN 2020-09-03 
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§ 32 Ekonomi PN 2020 PN/2020:13 


Samverkansnämndens beslut 


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Ekonomisk rapport för september månad redovisas. Verksamheten prognostiserar ett 


resultat i nivå med budget. 
 


Beslutsunderlag 


Personalsamverkan ekonomisk rapport 2020-10-07 


 


Föredragning och debatt 


Ekonomi Emma Nors föredrar ärendet. 


 


Beslutet skickas till 


Ekonomifunktionen  


 


Status 


Pågående 
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§ 33 Redovisning budget 2020 samt presentation budgetramar 2021-


2023 PN/2020:33 


Samverkansnämndens beslut 


• Noterar informationen.  


• Ger ekonomifunktionen i uppdrag att justera nyckeltalet för fördelning av 


kostnaderna mellan kommunerna. 


Ärendet 


Förvaltningen har föreslagit till budgetutskott att räkna upp arbetsramarna enligt PKV för 


respektive år, uppdelat på personalkostnader, verksamhetskostnader och intäkter. Besparing 


görs med -0,5% av kostnadsmassan.  


Ekonomisk påverkan 


Personalsamverkans verksamhet ska ske inom tilldelad ram.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse  


Föredragning och debatt 


Ekonom Emma Nors föredrar ärendet. 


Förslag till beslut på sammanträdet 


Ordförande föreslår att nyckeltal nyckeltalet för fördelning av kostnaderna mellan 


kommunerna ska justeras. 


 


Beslutsgång 


Ordförande frågar på förslaget och finner att Samverkansnämnden beslutar enligt Carlssons 


förslag. 


Beslutet skickas till 


Ekonomifunktionen 


Status 


Pågående  
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§ 34 Sammanträdestider 2021 Samverkansnämnd personal PN/2020:32 


Samverkansnämndens beslut 


• Ändrar sammanträdesdag 10 mars 2021 till 3 mars 2021.  


• Fastställer i övrigt förslag till sammanträdestider 2021 för Samverkansnämnd 


personal. 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys. 


Ärendet 


Samverkansnämnd Personal sammanträder sex gånger per år. Varannan gång i Svenljunga 


och varannan gång i Tranemo.  


Förslag till sammanträdestider för 2021 enligt nedan för nämnden att besluta: 


13 januari kl. 9:00 i Svenljunga 


10 mars kl. 9:00 i Tranemo 


5 maj kl. 9:00 i Svenljunga 


8 september kl. 9:00 i Tranemo 


13 oktober kl. 9:00 i Svenljunga 


10 november kl. 9:00 i Tranemo 


Ekonomisk påverkan 


Ingen ekonomisk påverkan utöver budget. 


Barnkonventionen  


Ingen negativ inverkan på barn. 


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse  


Förslag till beslut på sammanträdet 


Ordförande föreslår att ändra tid för sammanträde från 10 mars 2021 till 3 mars 2021. 


Beslutsgång 


Ordförande frågar på förslaget och finner att Samverkansnämnden beslutar enligt Carlssons 


förslag.  
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Beslutet skickas till 


Svenljunga kommun  


Servicesektionen  


Ledamöter och ersättare i Samverkansnämnd personal  


HR-funktionen 


 


Status  


Avslutas 
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§ 35 Delegeringsbeslut PN/2020:12 


Samverkansnämndens beslut 


• Godkänner redovisningen av delegeringsbeslut för perioden 28 augusti till och med 6 


oktober 2020. 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Samverkansnämnden Personal har beslutat att delegera viss beslutanderätt till HR-chef 


genom delegeringsordningen. En gemensam nämnd får uppdra åt en anställd i någon av de 


samverkande kommunerna att besluta på nämndens vägnar enligt kommunallagen. 


Delegationsbesluten ska anmälas till nämnden enligt kommunallagen. Delegeringsbeslut för 


perioden 28 september till och med 6 oktober 2020 redovisas. 


Ekonomisk påverkan 


Ingen ekonomisk påverkan. 


Barnkonventionen  


Ingen negativ påverkan. 


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse  


Delegeringsbeslut 2020-09-28—2020-10-06 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


Servicesektionen 


 


Status  


Pågående 
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§ 36 Information gällande Upphandling av personalsystem  


Samverkansnämndens beslut  


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Information ges om det fortsatta arbetet av upphandling av personalsystem.  


 


Föredragning och debatt 


HR-chef Anna Hedlund föredrar ärendet. 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


Status 


Pågående 
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§ 37 Information Kompetensförsörjningsstrategi  


Samverkansnämndens beslut 


• Ger HR-funktionen i uppdrag att ta fram en kompetensförsörjningsstrategi för 


Svenljunga.  


• Noterar informationen 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Information ges om att kommunstyrelsen i Tranemo har gett förvaltningen i Tranemo i 


uppdrag att ta fram en kompetensförsörjningsstratergi. Strategin beräknas vara färdigt i 


december 2020.  


 


Föredragning och debatt 


HR-chef Anna Hedlund föredrar ärendet. 


Förslag till beslut på sammanträdet 


Johan Björkman (M) föreslår att HR-funktionen tar fram en försörjningsstrategi för 


Svenljunga kommun. 


 


Beslutsgång 


Ordförande frågar på förslaget och finner att Samverkansnämnden beslutar enligt Björkmans 


förslag. 


 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


 


Status 


Pågående 
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§ 38 Information nuläge Corona  


Samverkansnämndens beslut  


• Noterar informationen. 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Kommunchef för Tranemo kommun Carita Brovall och kommunchef för Svenljunga 


kommun Magnus Nilsson, informerar om nuläget gällande Corona.  
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§ 39 Övrigt  


Samverkansnämndens beslut 


• Noterar informationen 


• Ger förvaltningen i uppdrag att se över titulaturen på HR-funktionen och återkoppla 


till nämnden på nästa sammanträde. 


 
Alla beslut som rör barn ska vara barnrättsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid föregås 


av prövning av barnets bästa och i större frågor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan på barnet/barnen, 


ska föregås av en barnkonsekvensanalys.  


Ärendet 


Ledamot Tony Hansen lyfter frågan om HR-funktionens titulatur. Diskussion förs.  


 


Förslag till beslut på sammanträdet 


Tony Hansen (S) föreslår att ge förvaltningen i uppdrag att se över titulaturen och 


återkoppla till nämnden på nästa sammanträde.  


 


Beslutsgång 


Ordförande frågar på förslaget och finner att samverkansnämnden beslutar enligt Hansens 


förslag 


 


Beslutet skickas till 


HR-funktionen 


 


Status 


Pågående 
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