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SAMVERKANSNAMND PERSONAL

2019-05-22

Plats Svenljunga Kommunhus i Svenljunga

Tid 09:00-10.20

Narvarande Beslutande Tranemo Beslutande i Svenljunga
Tony Hansen (S), vice ordférande Stefan Carlsson (S), ordfdrande
Lennart Haglund, (C) Johan Bjorkman (M)
Ersittare Ersittare
Fredrik Risby, (KD) Dan Franzén (S)

Ovriga narvarande Magnus Nilsson, kommunchef Svenljunga
Karolina Wikmyr, personalchef
Adis Suskic, enhetschef

Paragrafer §15-§19

Utses att justera Tony Hansen (5)

Underskrifter

Sekreterare :. " .......... F AT e eeereeeeros et tesee et ee e e s e areeeesean
Anne Steine

Ordférande ... e i ¥ 2 errreeorer SR
Stefan Carlsson {C)

Justerare ,, .................................................................
Fony-Hansen'(S) “rfrr=

ANSLAG/BEVIS

Organ Samverkansnamnd Personal

Sammantrddesdatum 2019-05-22

Anslaget under tiden

Plats for anslaget

Forvaringsplats
for protokollet

Protokollet &r justerat, vilket tillkénnagivits genom anslag

2019-06-03—2019-0625
Kommunkontoret i Tranemo och kommunkontoret i Svenljunga

Kommunkontoret, Tranemo

i

Underskrift R AR TS s = O O
Anne Steine
Ordforandes sign Justerares sign | Justerares sign Sekr sign Utdragsbestyrkande
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§15

Foregdende protokoll (PN/2019:8)

Personalnimndens beslut

* Protokollet godkianns och laggs till handlingarna.

Arendet

Foregdende protokoll redovisas.

Status

Pagaende
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§16
Onskad sysselsittningsgrad

Personalnimndens beslut

e Noterar informationen

Arendet

Redovisning av projekt 6nskad sysselsattningsgrad redovisas. Bemanningsenheten tar upp
eventuell problematik med att verkstalla projektet uti verksamheten. Diskussioner f&rs och
uppfattningen ar att ha en narmare dialog tillsammans med verksamhetscheferna och
ledningsgrupp.

Foredragning och debatt

Personalchef Karolina Wikmyr och Adis Suskic féredrar drendet.

Beslutet skickas till

Personalfunktionen

Status

Pagaende
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§17
Chefsforutsittningar

Personalnimndens beslut

e Noterar informationen

Arendet

Personalchef Karolina Wikmyr informerar om arbetet med chefernas introduktion,
utbildningsbehov och forutséttningar i organisationen i Svenljunga och Tranemo.

En kartlaggning har gjorts déar 90 chefer har tillfragats om vad de tycker att de behdver och vad
de tycker saknas. Man vill dven infora avslutandesamtal med cheferna for att se vad det 4r som
gor att de slutar. Redovisning for cheferna av denna kartlaggning kommer att ske i juni.

Under kartldggningen framkom &r att uppdraget behover fortydligas, férbattras och bli digitalt
samt mojlighet att utbilda sig bade pa obligatorisk och pa individuell basis da behoven for de
nyanstallda cheferna kan se olika ut.

Personalfunktionen funderar dven pa att infora mentorskap enligt IOR, Inter Organisatorisk
regionalt pé strategisk chefsniva, 2020, som ett nista steg.

Personalfunktionen har dven tittat p4 hur kommunerna tar hand om sina interna resurser, och
om man vill géra karridr internt. Dar kommer personalfunktionen att en kontakt med Eslév och
flera andra kommuner i Skane for att se hur de hanterat mentorskapet.

Foredragning och debatt

Personalchef Karolina Wikmyr féredrar drendet

Status

Pagaende
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§18
Ekonomisk rapport Samverkansnimnd Personal (PN/2019:4)

Personalnimndens beslut

o Noterar informationen

Arendet

Samverkansnamndens ekonomiska rapport redovisas av personalchef Karolina Wikmyr.

En belastning i budgeten med 60 000 kr kommer att ske pa grund av att man bytt pensionsbolag
till Skandia till en kostnad av 50 000 kr samt en reparation av personalfunktionens hyrbil med
10 000 kr.

Némnden foreslér att se om det gar att sdka pengar fran bada kommunernas kommunstyrelse
for oforutsedda pengar.

Status

Pagaende
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§19
Delegeringsbeslut (PN/2019:5)

Personalnimndens beslut

* Godkénner redovisningen av delegeringsbeslut for mars och april

Arendet

Samverkansndmnden Personal har beslutat att delegera viss beslutanderitt till personalchefen
genom delegeringsordningen. En gemensam namnd far uppdra 4t en anstilld i nagon av de
samverkande kommunerna att besluta p4 nimndens vignar enligt kommunallagen.
Delegationsbesluten ska anmalas till nAmnden enligt kommunallagen.

Delegeringsbeslut for mars och april redovisas.

Beslut 2019-05-14 13:38

Beslutsnummer Beslutsdatum  Tidsbegransat  Beteckning Beskrivning Typ Delegat
DelPersonal/2019  2019-03-11 Nej PN/2019:11 CA- Delegeringsbeslut  Karolina
§5 Ledighetsansékan Wikmyr
DelPersonal/2019  2019-04-02 Ja PN/2019:6 Beslut om Delegeringsbeslut ~ Karolina
§6 I6netillagg A.A Wikmyr
DelPersonal/2019  2019-04-02 Ja PN/2019:6 Beslut om Delegeringsbeslut ~ Karolina
§7 lénetillage N.S Wikmyr
DelPersonal/2019  2019-04-15 Ja PN/2019:6 Beslut om Delegeringsbeslut  Karolina
§8 Iénetillagg M.N Wikmyr
Beslutet skickas till
Personalfunktionen
Status
Pagéende
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