¥ SVENLJUNGA

&

\ TRANEMO
| KOMMUN

Plats
Tid

Narvarande

Ovriga narvarande

Paragrafer

Utses att justera

KOMMUN SAMVERKANSNAMND PERSONAL

2017-03-31
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Beslutande Tranemo Beslutande i Svenljunga

Tony Hansen (S), ordférande Johan Bjérkman (M), vice ordférande
Crister Persson (C) Stefan Carlsson (S)

Erséttare Ersittare

Anders Brolin (5) Dan Franzén (S)

Margareta Bjdlkemo (M)

Magnus Nilsson, kommunchef Svenljunga
Karolina Wikmyr, personalchef

Jonny Wedin, tf personalchef

Marianne Persson Wreschner, ekonom Svenljunga
Anders Hygren, ekonom Tranemo

Lisbeth Lorentzon, lonesamordnare

Per Alfredson, projektledare

Adis Suskic, projektledare

Lars-Gunnar Karlsson, sektionschef
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Innehallsforteckning
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Foregaende protokoll (PN/2017:15)

Samverkansnimndens beslut

o Foregaende protokoll laggs till handlingarna.

Arendet

Foregaende protokoll redovisas.

Beslutsunderlag
Protokoll, 2017-02-10

Status
Pagaende
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§8

Rapport fran projekt Onskad sysselsittningsgrad

Samverkansnimndes beslut

e Noterar informationen.

Arendet

Kommunstyrelsen gav forvaltningen hosten 2015 i uppdrag att ta fram forslag till onskad
sysselsattningsgrad for anstédllda inom Tranemo kommun.
Personalenheten rekryterade tva projektledare. Projektledarna informerar om sitt pdgaende

arbete.

Foredragning och debatt
Tillfsrordnad personalchef Jonny Wedin och projektledare Adis Suskic och Per Alfredson
foredrar arendet.
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§9

Granskningsrapport, internkontrollen i lI6neprocessen (KS/2017:207)

Samverkansnimndens beslut

o Kartlaggningen av 16nefunktionens processer fardigstills snarast.
e Beslutar att rutinen fortydligas sé att resultatet fran genomforda internkontroller
rapporteras till samverkansnamnden personal.

Arendet

KPMG AB har p& uppdrag av kommunens revisorer genomfort en granskning av
samarbetsndmnds personal internkontroll i léneprocessen. Revisorerna konstaterar att
samordningsndmnden har en vil fungerande internkontroll som ar vl dokumenterad och
forankrad i organisationen. Enheten har tagit fram och dokumenterat instruktioner for hur
internkontrollen ska genomfdras och vem som ansvarar for den. Revisorerna vill ha
samverkansnamndens kommentar pa granskningsrapporten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2017-03-23
Granskningsrapport 2017-03-01

Foredragning och debatt
Tillférordnad personalchef Jonny Wedin och 16nesamordnare Lisbeth Lorentzon féredrar
arendet och svarar pa fragor.

Beslutet skickas till

Personalfunktionen
Revisorerna

Status
Avslutat
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§ 10
Upphandling personalsystem

Samverkansnimndens beslut

e Noterar informationen.

Arendet

Personalchef Karolina Wikmyr informerar om att avtalet géllande Personec I6per ut februari
2018. Diskussion fors infér nytt avtal och uppgraderingar och att detta behdver beaktas infor
budget 2018.
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§11

Ligesrapport samverkansnimnd personal 2017 (PN/2017:1)

Samverkansnimndens beslut

e Noterar informationen.

Arendet

Tillforordnad personalchef Jonny Wedin informerar om att nytt avtal gallande
foretagshalsovard har tecknats med Avonova, 16nerevisionen 1oper pd men forvantas bli en
manad forskjuten. Rekryteringen efter personalutvecklare Chresten Nielsen har gétt bra och en
slutkandidat har tagits fram, avtal dr dock inte tecknat annu.

Foredragning och debatt

Tillférordnad personalchef Jonny Wedin foéredrar drendet och svarar pa fragor.
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Ekonomisk uppféljning, samverkansnimnd personal 2017 (PN/2017:2)

Samverkansnimndens beslut

e Noterar informationen.

Sammanfattning av drendet

Redovisning av prelimindrt utfall till och med mars 2017.

Beslutsunderlag
Personalsamverkan budget 2017 med uppfdljning

Foredragning och debatt
Ekonom Anders Hygren foredrar drendet och svarar pé fragor.
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§13
Delegeringsbeslut samverkansnimnd personal 2017 (PN/2017:3)

Samverkansnimndens beslut

o Godkinner redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknas nedan i protokollet.

Sammanfatining av drendet

Samverkansnamnden Personal har beslutat att delegera viss beslutanderétt till personalchefen
genom en delegationsordning. En gemensam namnd far uppdra at en anstilld i ndgon av de
samverkande kommunerna att besluta p4 namnden véagnar enligt kommunallagen.
Delegationsbesluten ska anmdlas till nimnden enligt kommunallagen.

Foéljande beslut anméils:

Beslutsnummer Beslutsdatum  Tidsbegrénsat  Beteckning  Beskrivning  Typ Delegat
DelPersonal/2017  2017-02-06 Ja PN/2017:4 Beslut om Delegeringsbeslut ~ Jonny
§2 16netillagg Wedin
CL
DelPersonal/2017  2017-02-08 Ja PN/2017:4 Beslut om Delegeringsbeslut ~ Jonny
§3 I6netillagg Wedin
]S
DelPersonal/2017  2017-02-08 Ja PN/2017:4 Beslut om Delegeringsbeslut ~ Jonny
§4 l6netilldgg Wedin
J.S
DelPersonal/2017  2017-02-08 Ja PN/2017:4 Beslut om Delegeringsbeslut  Jonny
§5 l6netillagg Wedin
FR
DelPersonal/2017 ~ 2017-02-28 Ja PN/2017:4 Beslut om Delegeringsbeslut ~ Jonny
§6 I6netillagg Wedin
P.S
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